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D.0. PODER EXECUTIVO

k) instaurar, de oficio ou mediante dentincia, processo de apuragio
de pratica de ato em desrespeito ao Codigo de Etica, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

§1° A Comissdo de Etica reunir-se- ordinariamente a cada semestre
e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por so-
licitagdo de 2 (dois) membros, em horirio e local definido pela pre-
sidéncia, preferencialmente nas dependéncias da Fundagio EGMA,
para tratar dos assuntos atinentes a sua competéncia.

§2° As reunides da Comissio de Etica serdo instaladas coma presenca
de, no minimo, 2 (dois) membros, e as decisdes serdo tomadas por
maioria simples.

§3° As dentincias deverio ser apresentadas por escrito, identificando o
denunciante e contendo descrigdo clara dos fatos, sendo protocoladas
preferencialmente no enderego eletrdnico oficial da Comisséo.

Art. 4° A atuagdo no dmbito da Comissdo de Etica ndo enseja qual-
quer remuneragdo para seus membros e os trabalhos nela desenvol-
vidos sdo considerados prestagio de relevante servigo piblico, tendo
preferéncia sobre as demais atividades, ficando os seus membros
dispensados de outros encargos durante o curso das atividades e do
registro de ponto, conforme previsto no §2° do art. 18 do Decreto n°
37.963, de 24 de outubro de 2022.

Art. 5° Ficam impedidos de participar da Comissio de Etica os mem-
bros que tiverem cénjuge, companheiros, afins e parentes até o ter-
ceiro grau em processo de apuragio ética conduzido pela Comissio,
conforme estabelecido no §1° do art. 18 do Decreto n® 37.963, de 24
de outubro de 2022.

Pardgrafo unico. Verificada a hipotese de impedimento, o membro
impedido dever declarar-se suspeito e afastar-se imediatamente da
apreciagao do caso, devendo ser substituido na forma do Regimento
Interno da Comissdo.

Art. 6° Os membros da Comissio de Etica poderiio ser destituidos de
suas fungdes nas seguintes hipoteses:

I - por decisdo fundamentada da autoridade que os nomeou, mediante
processo administrativo;

II - por solicitagio propria;

III - em caso de auséncia injustificada a 3 (trés) reunies consecutivas
ou 5 (cinco) alternadas no periodo de um ano;

IV - em caso de conduta incompativel com a fungéo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

FUNDAC@() ESCOLA DE GOVERNO DO MARANHAO -
FUNDACAO EGMA, EM SAOLUIS, 27 DE JANEIRO DE 2026.

LEUZINETE PEREIRA DA SILVA
Presidente da Fundag¢io Escola de Governo do Maranhio -
Fundagio EGMA

PORTARIA N.” 09/2026 - PRES/EGMA, DE 27 DE JANEIRO
DE 2026.

Institui, no Ambito da Fundaciio Escola
de Governo do Maranhido — Fundagio
EGMA, o Laboratério de Inovacio e
Politicas Piblicas — LABIGOV, e da
outras providéncias.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DO
MARANHAQ — FUNDACAO EGMA, no uso das atribuigdes que
lhe conferem a Lei Estadual n® 12.357, de 17 de julho de 2024,
alterada pela Lei n° 12.494, de 12 de margo de 2025, o Decreto n°
39.764, de 12 de fevereiro de 2025, e demais normas aplicdveis; e

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a cultura de inovacio
e o uso de evidéncias cientificas no desenho, redesenho, mapeamento
e avaliagio de politicas publicas no Estado do Maranhdo, conforme
tendéncias mundiais de uso de dados para a gestdo publica;

CONSIDERANDO competéncia legal da Fundagae Escola de
Governo do Maranhio —~ Fundag¢io EGMA, nos termos do inciso
XIX do art. 2" da Lei Estadual n® 12.357, de 17 de julho de 2024,
de “prospectar, apoiar e disseminar solugdes inovadoras no
setor publico, com foco na promogdo de prdticas ambientalmente
sustentdveis, inclusdo social e governanga eficiente”; e do inciso
IV do mesmo dispositivo, de “promover a producdo e a difusao de
ideias e de conhecimento sobre politicas publicas, gestdo social e
cidadania™:

CONSIDERANDO a necessidade de promover o desenvolvimento
sustentavel e a redugdo das desigualdades sociais e regionais no
Estado do Maranhio, conforme diretrizes do Plano Maranhao 2050,
em alinhamento com as agendas globais de sustentabilidade e com os
ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentével;

CONSIDERANDO a importincia de fortalecer o planejamento
estratégico de longo prazo, com foco na implementagio de politicas
piiblicas estruturantes que elevem o Indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) e a participagdo do Estade no PIB nacional, e que
sejam adaptadas s particularidades regionais do Maranhio;

CONSIDERANDO que a inovagio na gestio plblica e os
laboratérios de politicas ptblicas sdo instrumentos essenciais para
enfrentar problemas complexos, promover o crescimento econdmico
sustentavel e fortalecer a governanca e a transparéncia, priticas
essenciais na administragio piiblica contemporinea;

CONSIDERANDO a relevincia de promover a participacdo social na
formulagdio de politicas publicas, envolvendo governo, setor privado,
academia e sociedade civil, para uma governanc¢a mais inclusiva e
eficaz, em consendncia com as praticas internacionais mais modernas;

RESOLVE:

Art. 1" Instituir o Laboratorio de Inovacdo e Politicas Piblicas -
LABIGOV, no dmbito da Fundacio Escola de Governo do Maranhio
- Fundagio EGMA, com a missdo de proporcionar um ambiente
colaborative e multidisciplinar para a cria¢iio e implementagio de
solugdes inovadoras voltadas 4 gestdo publica ¢ ao desenvolvimento
de politicas pablicas eficazes no Estado do Maranhio.

Art. 2° O LABIGOV tem por finalidade desenvolver e apoiar
iniciativas voltadas 4 moderniza¢io da gestio governamental e
ao aprimoramento de politicas publicas, com vistas 4 melhoria da
prestagao de servigos ao cidadio, incluindo:

I - desenho, redesenho, mapeamento e avaliagio de politicas publicas
informadas por evidéncias cientificas;

IT - desenvolvimento e aplicagio de metodologias de inovacgio e
design de servigos centradas no usudrio;

III - promogdo da integragdo entre 6rgdos e entidades da administragio
publica estadual, municipal, instituigdes académicas, setor privado e
sociedade civil, para desenvolvimento de solugGes inovadoras;
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IV - apoio a implementagdo de agendas de monitoramento e avaliagdo
de politicas pablicas;

V - realizagdo de formagdes e capacitagdes para servidores plblicos
sobre uso de dados e evidéncias na formulagdo de politicas publicas;

VI - identificacio, apoio e difusio de boas priticas e projetos
inovadores desenvolvidos por 6rgdos e entidades, incluindo iniciativas
premiadas que comprovadamente gerem economia e eficiéncia para
o Estado; e

WII - apoio téenico aos municipios maranhenses no desenvolvimento
de politicas piblicas inovadoras e eficazes.

Art. 3° Compete ao Laboratorio de Inovagio e Politicas Plblicas:

I - promover a prospec¢do, o desenvolvimento ¢ a difusio de
metodologias e solugdes inovadoras apliciveis a gestdo e as politicas
plblicas;

II - estimular a experimentacdo e a matua colaboragio entre drgdos
publicos, municipios, sociedade civil, setor privado e institui¢oes de
ensino superior, instituigoes nacionais e internacionais, com vistas ao
aperfeigoamento dos servigos e politicas governamentais;

III - incentivar a transformagao digital, o uso estratégico de dados e a
adogdo de tecnologias emergentes na administragao pablica; e

IV - acompanhar e avaliar resultados e impactos das iniciativas de
inovagao, propondo melhorias e colaborando para a institucionalizagio
de boas préticas de gestdo piblica.

Art. 4° Sio diretrizes do LABIGOV:
I - transversalidade e cooperagio interinstitucional;
II - foco em resultados e impacto social;

I - incentivo ac uso de tecnologias, métodos dgeis e praticas
inovadoras na gestdo publica; e

IV - integragdo com agendas estratégicas do Governo do Estado,
especialmente aquelas relacionadas & inovagio, as politicas piblicas
e a sustentabilidade.

Art. 5° As atividades do LABIGOV seriio executadas de forma
integrada com oOrgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
podendo contar com parcerias com instituigdes plblicas e privadas,
nacionais e internacionais, mediante protocolos e acordos de
cooperagdo técnica, celebrados por meio da Fundagdo Escola de
Govemo do Maranhiio — Fundag¢io EGMA.

Art. 6° O LABIGOV sera coordenado pela Assessoria de Inovagio e
Sustentabilidade da Fundagio EGMA, que apresentara a Presidéncia
da Fundaciao EGMA, anualmente:

I - plano de trabalho com metas e indicadores;
11 - relatdrio de atividades e resultados alcangados: e
III - propostas de aprimoramento das metodologias e procedimentos.

§ 1" As atividades do LABIGOV poderao contar com colaboradores
eventuais de acordo com as necessidades dos projetos, servidores(as)
plblicos(as) de outros érgdos, bolsistas e estagidrios.

§ 2° Profissionais de notério saber poderdo atuar junto ao LABIGOV,
a titulo de colaborador(a) voluntirio(a) ou como credenciado(as)
junte & Fundagio EGMA, exercendo fungdes de elaboragio de
documentos, entrega de produtos e formagoes diversas.

§ 3° A equipe do LABIGOV ser4 instituida por portaria, como Grupo
de Trabalho, para execu¢io de agenda previamente aprovada pela
Presidente da Fundagio EGMA.

Art. 7° As atividades exercidas pelo(a) servidor(a) piblico(a)
no dmbito do LABIGOV nio serio remuneradas, porém serio
consideradas como de relevincia para os servigos pulblicos,
devendo ser registradas nas fichas funcionais dos(as) servidores(a)
participantes.

Art. 8 O LABIGOV receberd propostas de atuacio e projetos
provenientes de seu publico interno (servidores/as), colaboradores/as,
instrutores/as da Fundag¢do EGMA) e de seu piblico externo (orgios
¢ entidades da administragio pablica, municipios, organizagées da
sociedade civil, cidadios/as e demais interessados/as), mediante
protocolos formais ou canais digitais oficiais da Fundagdo.

Art. 9° Compete & Presidéncia da Fundagdo EGMA a aprovagio
¢ priorizagdo das iniciativas a serem executadas no dmbito do
LABIGOV.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se a Portaria n® 227/2020 - EGMA e demais disposigoes
em conirario.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DO MARANHAO -
FUNDACAO EGMA, EM SAO LUIS, 27 DE JANEIRO DE 2026.

LEUZINETE PEREIRA DA SILVA
Presidente da Fundaciio Escola de Governo do Maranhio -
Fundagao EGMA

PORTARIA N.” 10/2026- GAB/EGMA, DE 27 DE JANEIRO DE
2026.

Institui a Comissdo de Organizacio,
Revisdo e Sistematizacio do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI)
da Fundagdio EGMA para o triénio
2026-2028.

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DO
MARANHAO - FUNDACAO EGMA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, conferidas pela Lei Estadual n° 12.357, de 17 de
julho de 2024, alterada pela Lei n® 12.494, de 12 de margo de 2025, e
pelo Decreto n® 40.321, de 25 de agosto de 2025,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragio do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fundagdo EGMA para o
triénio 2026-2028;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento estratégico
institucional para o desenvolvimento e alcance dos objetivos da
Fundagdo EGMA, visando a qualificacdo permanente dos agentes
publicos e a modernizagdo da gestdo publica estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes, metas e
indicadores institucionais alinhados s demandas contemporineas, a
missdo institucional e aos principios de inovagio, sustentabilidade e
transformagio digital;




